
To engagerede sygeplejersker til Røde Kors´ nye
omsorgscenter i Faxe

Til vores nye omsorgscenter i Faxe søger vi to sygeplejersker som vil lægge stort
engagement i at hjælpe syge mennesker i hjemløshed til at få et godt ophold hos os og
komme bedst muligt videre. Du skal have stor lyst til at være et sted, hvor vi sammen i et
lille team strækker os langt for at hjælpe borgerne, tænker kreativt om løsningerne og
lægger stor vægt på et godt samarbejde og kollegaskab.
Et tilbud om ro og restitution til syge hjemløse
På omsorgscenteret har vi plads til op til ti borgere fra Region Øst, der henvises fra
hospitalerne (psykiatri eller somatik) eller kommunerne. Vi tager imod hjemløse og
funktionelt hjemløse borgere som har brug for ro og restitution. De må gerne have et
moderat rusmiddelforbrug, så længe det foregår på eget værelse og til funktionsniveau,
og må gerne have deres kæledyr med. Vi tilbyder op til 14 dages gratis ophold med mad,
eget værelse, omsorg, tryghed og fællesskab. I løbet af de 14 dage skal borgerne
hjælpes med sygepleje og socialrådgivning efter deres behov. Men de skal også møde
masser af uformel snak, hygge, mad og omgivelser som mere minder om et hjem end en
institution. 
Det er et lille sted, hvor vi er afhængige af et godt og tillidsfuldt samarbejde, hvor vi alle
løfter de opgaver, der er brug for, om det så er praktiske eller faglige opgaver. Det skal
føles hjemligt at være her, og det bidrager vi alle til. Frivillige er kernen i Røde Kors, og
en stor del af centerets sjæl. De bidrager med nærvær, fællesskab, samvær og praktiske
fælles gøremål.
Et nyt sted skal etableres
Vi forventer at omsorgscenteret åbner januar 2027. Du skal derfor sammen med den
daglige leder og din anden kollega være med til at gøre omsorgscenteret klar til at tage
imod de første borgere, etablere samarbejder med de forskellige aktører som social- og
gadesygeplejersker og få etableret gode rutiner i hverdagen. Det kan tage tid før der er et
godt flow af borgere, hvorfor du skal forvente perioder med et mere roligt driftsniveau, og
at aktivitetsniveauet over tid vil tage til. 
En hverdag tæt på den enkelte 
Du får mulighed for at bruge din sygeplejefaglige erfaring og viden direkte, når borgerne
har brug for det, og at arbejde helhedsorienteret med sygepleje, omsorg og støtte til
borgerne. Du skal være indstillet på at rumme en bred vifte af borgere, som kommer med
forskellige former for komplekse problemstillinger, hvor stof- og alkoholbrug, sociale
udfordringer og sygdom spiller ind. 
I vil være tre medarbejdere, og samarbejdet og opgaveløsning på tværs er højt
prioriteret. Det gode samarbejde med socialsygeplejersker, gadesygeplejersker,
forsorgshjem m.fl., er afgørende for visitation og arbejdet omkring den enkelte borger.
Det er jer på omsorgscenteret der visiterer ud fra en vurdering af den enkelte borger og
aktuelle beboersammensætning.
Dine primære arbejdsopgaver
Du skal sammen med den anden sygeplejerske varetage den sygeplejefaglige del, og får
medansvar for borgernes ophold på lige fod med de andre ansatte, ligesom du vil indgå i
de daglige driftsopgaver. Du skal derudover være med til;
At visitere og modtage borgere efter henvisninger fra hospitaler i hele regionen•
At vurderer om vi har den rette borgersammensætning•
At sikre medicinsk behandling under opholdet•
At varetage lettere sygeplejefaglige opgaver•
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At koordinere borgernes forløb•
At varetage samarbejde med samarbejdspartnere bl.a. i kommunerne og på sygehusene•
At sikre at omsorgscenteret er et sted med hjemlig varme, fællesskab, frivillighed og
faglighed

•

Få dagligdagen til at køre bedst muligt, og løse de opgaver der er brug for•
Din profil
Vi søger dig, der har, bred erfaring fra hjemløse/udsatte-området, er uddannet
sygeplejerske, og evt. også har erfaring fra psykiatri eller rusmiddelområdet. Du
motiveres af at hjælpe sårbare borgere, så de oplever tryghed, medmenneskelighed og
at få den hjælp de har brug for. Du skal have lyst til at være en del af et mindre sted, hvor
borgerne er i centrum, og hvor det vigtigste er at få hverdagen til at glide bedst muligt. Du
trives med den fleksibilitet der kræves i forhold til de opgaver, der er. 
Dine ansættelsesvilkår
Begge stillinger er på 37 timer om ugen. Timerne lægges primært i dagtimer i hverdage.
Aften og weekendarbejde vil forekomme i særlige tilfælde. Du skal indgå i ordning med
24-timers vagttelefon, som deles mellem kollegaerne hver tredje uge. Telefonen er typisk
rolig, men det er vigtigt at den er bemandet. Ansættelse forudsætter at du har gyldigt
kørekort samt adgang til bil.
Du vil referere til den daglige leder af omsorgscenteret, og være ansat i Sektionen for
Særligt Udsatte på landskontoret i København.
Løn- og ansættelsesvilkår følger Røde Kors i Danmarks fællesoverenskomst med HK og
AC med indplacering på baggrund af erfaring og kvalifikationer. 
Ansøgning og yderligere oplysninger
Ansøgningsfristen er den 16. november 2026. Vi forventer at afholde 1. samtale den 19.
november og 2.  samtale den 23. november 2026 i København. Vi vil gerne have
stillingen besat hurtigt muligt, og senest den 1. januar 20276.
Ønsker du yderligere informationer, er du velkommen til at kontakte sektionsleder Lise
Lind på tlf. 21 48 35 38. Du kan læse mere om indsatsen her: Sådan hjælper vi hjemløse
i Danmark | Røde Kors
Det bliver du en del af
Røde Kors er landets største humanitære organisation med 201 lokale afdelinger og
mere end 40.000 frivillige. I National Afdeling er vi ca. 150 medarbejdere, der arbejder
med at understøtte og udvikle Røde Kors’ nationale indsatser. 
Hos os præger humor og ambitioner hverdagen. Vi tilbyder et meningsfuldt arbejde ved
en dynamisk arbejdsplads med fokus på faglige udfordringer, trivsel og mulighed for
fleksibel arbejdstilrettelæggelse. Hos os bidrager vi alle til, at der er et godt arbejdsmiljø
og et godt kollegaskab. 

https://www.rodekors.dk/vores-arbejde/socialt-arbejde/hjemloese?_gl=1*14ugigk*_up*MQ..*_ga*MTQ3ODAzODYxMS4xNzc3ODk0MTE1*_ga_VJG6CNQYHL*czE3Nzc4OTQxMTQkbzEkZzEkdDE3Nzc4OTQxMjUkajQ5JGwwJGg2ODQwMDE4MjI.
https://www.rodekors.dk/vores-arbejde/socialt-arbejde/hjemloese?_gl=1*14ugigk*_up*MQ..*_ga*MTQ3ODAzODYxMS4xNzc3ODk0MTE1*_ga_VJG6CNQYHL*czE3Nzc4OTQxMTQkbzEkZzEkdDE3Nzc4OTQxMjUkajQ5JGwwJGg2ODQwMDE4MjI.
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